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PROVISIÓN DE CARGOS PARA PROGRAMA 

“PREVENCIÓN DE CONDUTAS TRASGRESORAS EN NNA”
 BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL
SAN ANTONIO
Documentos  a presentar

· Currículum vitae actualizado (indicar números telefónicos e email de contacto).

· Fotocopia de título profesional o certificado de título 
· Fotocopia de cédula de indentidad por ambos lados.

· Certificado de antecedentes vigente.

· Fotocopia simple de certificados de Doctorado, Magíster, Postítulos y Diplomados, que acrediten formación adicional.

Los interesados deberán presentar sus antecedentes de 09:00 a 14:00 horas en un sobre cerrado en la Oficina de Partes de la Ilustre Municipalidad de San Antonio ubicada en Av. Barros Luco 1881 primer piso, dirigido a nombre de MARCO SALDÍAS RIVERA COORDINADOR MUNICIPAL PROGRAMA BARRIO EN PAZ SAN ANTONIO, indicando en el sobre el cargo al cual postula.
Fecha:

La recepción de antecedentes debe estar abierta por un plazo de 7 días hábiles
Cargo 

Psicólogo/a
Perfil del cargo:

· Psicólogo titulado/a.

· Sólidos conocimientos en las áreas políticas públicas infanto juvenil, psicología del desarrollo. 

· Deseable conocimiento y manejo de enfoques de intervención en factores de

riesgos en población NNA.

· Experiencia en la intervención con adolescentes de al menos 1 año. Deseable orientación hacia enfoque cognitivo-conductual (no excluyente).

· Capacidad de desarrollar entrevistas de diagnóstico y manejo en aplicación de instrumentos estructurados.

· Conocimiento de opciones de derivación, conocimiento de la red social del Estado.

Cargo:

 Asistente Social

Perfil del cargo:

· Asistente Social titulado/a.

· Conocimientos en las áreas políticas públicas infanto juvenil.

· Experiencia en la intervención con niños, niñas y adolescentes de al menos 1 año.

· Conocimiento de intervenciones a nivel familiar.

· Experiencia de trabajo comunitario y motivación por el trabajo en terreno.

· Capacidad y disposición para trabajo en equipo interdisciplinario.

· Conocimiento de opciones de derivación, conocimiento de la red social del Estado.

Carga horaria mínima para los cargos: 44 horas semanales

Modalidad de contrato: Honorarios
Remuneración bruta: 649.440.-
Duración del contrato: 11 meses
